Zalgcznik nr 1 DO ZASAD PRZYZNAWANIA

[ ROZLICZANIA DOTACI W RAMACH

ART. 19A USTAWY O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO 1 WOLONTARIACIE
Z BUDZETU GMINY OBROWO

(TRYB POZAKONKURSOWY)

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypelniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznic w biatych pustych polach, zgodnie z instrukejami umieszezonymi przy poszczegdlnych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka. np.: .pobieranie*/niepobieranie*™ oznacza, ze nalezy skreslié niewlasciwg odpowicdz, pozostawiajac

prawidtowa. Przyklad: _pobieranie* /niepebieranie* ™.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Wojt Gminy Obrowo
do ktérego jest adresowana oferta
2. Rodzaj zadania publicznego!) Dziatalno$¢ na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym

I1. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ewidencji, adres
siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Fundacja Dzika Lekcja, KRS:0001018645
Kruszyny 86 87-326 Kruszyny www.dzikalekcja.pl e-mail: dzikalekcja@gmail.com tel. 695090910

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania Agnieszka Kaminska-Wiodarczyk
wyjasnien dotyezacych oferty (np. imie i Tel. 695090910 e-mail dzikalekcjaf@gmail.com
nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronieznej)

IIl. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytul zadania publicznego Seniorzy wygladaja lata

Data 20.05.2026 | Data 30.07.2026

2. Termin realizacji zadania publicznego? " s .
TOZpOczZecia zakonczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Projekt zaklada utworzenie, bezpiecznej przestrzeni dla 10 senioréw z terenu Gminy Obrowo w
formie Klubu Seniora w Z¢bowie. Zadanie obejmuje cykl 9 spotkan integracyjno-edukacyjnych,
zorganizowanych w systemie blokowym. Taka struktura pozwala na realizacje bardzo bogatego
programu, obejmujacego tacznie 18 warsztatow specjalistycznych, przy zachowaniu stalego rytmu|
spotkan srednio raz w tygodniu.

Sukces przedsigwzigcia opiera si¢ na zaangazowaniu zespotu, w ktérym kazda osoba prowadzaca
zajecia ma swoj unikalny wklad w rozwdj 1 aktywizacje uczestnikow. Za petng organizacie i
logistyke zadania odpowiada instruktor klubu. Do jego gléwnych obowigzkéw nalezy
merytoryczny nadzor nad harmonogramem, koordynacja pracy ekspertéw zewngtrznych,
bezposrednia opieka nad grupa, prowadzenie dokumentacji obejmujace;j listy obecnosci i dziennik
zaje, a takze przygotowanie konficowe] sprawozdawczosei. Niezbednym wsparciem w

' Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadan okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o dziatalnosci pozytku
publicznego i © wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, ze zm.).
A Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni.



prowadzeniu grupy jest wolontariusz-animator, angazujacy si¢ przez 4 godziny podezas kazdego
spotkania. Jego wkiad koncentruje si¢ na budowaniu pozytywnej dynamiki w grupie poprzez
inicjowanie prostych zabaw ruchowych oraz moderowanie rozgrywek w gry planszowe i karciane
z wykorzystaniem zasobow fundacji oraz nowego doposazenia, co bezposrednio stymuluje
funkcje poznawcze seniorow.

Program merytoryczny zostat zbudowany na trzech filarach edukacyjnych, z ktérych kazdy wnosi
okreslong warto$¢ w poprawe codziennego funkcjonowania senior6w. Pierwszym z nich jest
cyberbezpieczenstwo, obejmujace 9 spotkan trwajacych po 2,5 godziny. W ich trakcie uczestnicy
zdobeda praktyczng wiedzg o bezpiecznym poruszaniu si¢ w sieci, rozpoznawaniu prob oszustw
telefonicznych i internetowych, obstudze bankowosci elektronicznej oraz ogélnie pojetej higienie
cyfrowej. Drugi blok to 4 trzygodzinne warsztaty z bior6znorodnosci, przyblizajace bogactwo
lokalnej flory 1 fauny, podstawy ziotolecznictwa oraz ekologiczne rozwigzania w zyciu
codziennym, taczac edukacje z forma relaksacji inspirowanej naturg. Trzecim elementem jest 5
trzygodzinnych warsztatéw tematyczno-manualnych, w tym zajecia mydlarskie, tworzenie $wiec,
majsterkowanie, wyrob upominkow oraz warsztaty czekoladowe. Stanowig one intensywny
trening motoryki matej i koordynacji wzrokowo-ruchowej, a proces tworczy wymiernie wzmacnia
U Seniorow poczucie sprawstwa.

Integralng czescia kazdego z 9 spotkan jest drobny poczestunek w postaci kawy, herbaty i
dodatkow, finansowany w catosci ze $rodkéw dotacji, ktory stanowi naturalng przestrzefi do
swobodnych rozméw w przerwach. Dzigki tak zaproj cktowanej powtarzalnosci projekt
wypracowuje u uczestnikéw rutyne wyjscia z domu, skutecznie przeciwdziata osamotnieniu i
tworzy w Ze¢bowie trwalg sie¢ lokalnego wsparcia rowiesniczego.

4. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Planowany poziom Sposob monitorowania
Nazwa rezultatu osiggniecia rezultatow rezultatéw / Zrédlo informacji
(wartos$¢ docelowa) 0 osiggnieciu wskaznika
Zwigkszenie aktywnosci spolecznej 10 senioréw wezmie Lista obecnosci
Seniorow udzial w min. 6 uczestnikow projektu.
spotkaniach
Nabycie nowych umiejetnosei Min. 10 seniorow Ankieta lub zdjecia prac

zdobedzie podstawowe
umiejetnosci w zakresie

odbytych warsztatow
70% uczestnikow Kroétka ankieta
Wzrost integracji i poprawa zadeklaruje che¢ ewaluacyjna
samopoczucia uczestnikow kontynuacji spotkan przeprowadzona na
ostatnim spotkaniu.
Wzrost zaangazowania spolecznego | Udzial min. 1 Karta czasu pracy
wolontariuszy wolontariusza wolontariusza

5. Krotka charakterystyka Oferenta, jego do§wiadczenia w realizacji dzialan planowanych w ofercie oraz
zasobow, kiére beda wykorzystane w realizacji zadania

Fundacja Dzika Lekcja od momentu powstania w lutym 2023 r. prowadzi intensywna i
udokumentowang dziatalnos¢ edukacyjno-kulturalng oraz spoleczna. Fundacja posiada bogate
doswiadczenie w skutecznym pozyskiwaniu i rozliczaniu $rodkéw publicznych (m.in. z
Narodowego Instytutu Wolnosci, m.st. Warszawy oraz samorzadow powiatowych w Toruniu i
Brodnicy), realizujac projekty o tgcznej wartosci przekraczajgeej 250 000 zt. Tak szerokie




spektrum wspélpracy z roznorodnymi dysponentami $rodkow potwierdza wysokg sprawnogé
operacyjng organizacii oraz rzetelnosé w realizacji powierzonych zadan publicznych.

Kluczowym atutem Fundacji jest dogwiadezenie w pracy z grupami o szczeg6lnych potrzebach
oraz umiejetnos¢ animacji spolecznosci w migjscowosciach z utrudnionym dostepem do oferty
kulturalnej. Fundacja wypracowata autorskie metody pracy warsztatowej oparte na edukacji
empirycznej i ekspresji artystycznej (np. sensoplastyka), ktére z powodzeniem adaptuje na
potrzeby réznych grup wiekowych. Wiedza zdobyta podczas realizacji projektow takich jak

., Klub Mlodziezowy w Glogowie™ (EFS+) w zakresie terapeutycznego wplywu technik
manualnych na regulacje emocji i poprawg dobrostanu, zostanie bezposrednio wykorzystana w
bloku sensorycznym planowanego zadania w Zebowie.

Gwarancjg merytorycznej jakosci projektu Jest kadra. Funkcje instruktora klubu pehi¢ bedzie
osoba z doswiadczeniem w pracy z seniorami, ktora prowadzita zajecia dla 11 grup
senioralnych z powiatu toruniskiego (projekt Cyfrowe Kota Gospodyn Wiejskich”). Jako
uznany ekspert regularnie wspotpracuje z klubami seniora realizowanymi z funduszy LGD,
prowadzac warsztaty z zakresu kompetencji i higieny cyfrowej. Takie zaplecze kadrowe
gwarantuje nie tylko profesjonalne przeprowadzenie zajec, ale przede wszystkim zrozumienie
specyfiki potrzeb 0sob starszych, budowanie relacji opartych na zaufaniu oraz skuteczna
motywacje uczestnikoéw do aktywnosci.

Zasoby fundacji obejmuja wykwalifikowang kadre trenerska, wiasne materialy edukacyjne
oraz mobilny sprzet warsztatowy. Fundacja dysponuje wypracowanymi standardami pracy,
tore w polgezeniu z doswiadezeniem w animacji lokalnej (wspotpraca z bibliotekami i
Fwiet]icami), zapewniaja pelng gotowos¢ do realizacji klubu seniora w Zebowie.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego
Lp. Rodzaj kosztu W:[l;tNosc Z dotacji Zilrl:;:i); cth
1. Wynagrodzenie instruktora klubu 2700.00 2700,00
(przygotowanie 9 spotkaf, animacja, (9 spotkari
sprawozdawczosg) poZhxl ;{;
2, Warsztaty bior6znorodnosci 1800.00 1800,00
(4 spotkania
po3
godziny x
150 zi/h)
3. Warsztaty tematyczne wraz z 1750.00 1750,00
materiatami (czekoladowe, (5 spotkan
majsterkowanie, mydlarskie, robienie po 3
$wiec, robienie upominkow etc.) godziny
Wraz z
materialami)
4, Warsztaty z cyberbezpieczenstwa wraz 337500 3300,00 75,00
z materiatami (9 spotkan (wkiad
po2.5hx wlasny
150 zb) finansowy)
5. Wolontariusz — animator 1800.00 1800,00
(9 spotkan (wkiad
po4hx30 wiasny
z) osobowy)
6. Poczestunek dla uczestnikéw (9 dni x 450,00 450,00
50 z¥/dzien - produkty)
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 11875,00 10000,00 1875.00




V. Oswiadczenia

Oswiadczam(-my). 7e:

)]
2)
3)
4)
5)

6)
7)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgeznie w zakresic dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta(-tow):

pobieranie swiadczen pienigznych bedzie si¢ odbywaé wylacznie w ramach prowadzenej odptatnej dziatalnoei pozytku
publicznego;

oferent* / eferenei* skladajgcy niniejszg ofertg nic zalega(-jg)* / zalegati8)* z oplacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

oferent* / eferenet* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* fzalega{ja)* 7 oplacaniem naleznosci z tytutu sktadek na
ubezpicczenia spoteczne;

dane zawarte w cze¢sei |l niniejszej oferty sa zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wadeiwg-ewidencia*;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skiadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych,
a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, zlozyly stosowne o$wiadezenia
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

Agnieszka Kemiriska-Wiodarczyk

0sob upowamlonych do sktadanid adczen
woli w imieniu oferentow)



